Datenschutzinformation OLYMPIASTUTZPUNKT
fiir Bewerber nach Artikel 13 DSGVO SACHSEN

Bewerbung auf eine Stellenausschreibung am Olympiastitzpunkt Sachsen e.V. /
bzw. Initiativbewerbung

Bitte beachten Sie:

Fir Stellenausschreibungen anderer Einrichtungen (diese sind hier nur informatorisch abgebildet) sind diese fiir die
Datenschutzinformation fiir Bewerber verantwortlich.

Bei Fragen zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an die STELLENAUSSCHREIBENDE Einrichtung.

Wir mdchten Sie als Bewerberin/Bewerber hiermit Gber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten am Olympiastltzpunkt Sachsen e.V. gem. Artikel 13 DSGVO informieren.

Wer ist fUr die Datenverarbeitung verantwortlich?

Die verantwortliche Stelle fur die Datenverarbeitung Kontaktdaten Datenschutzbeauftragter
Olympiastitzpunkt Sachsen e.V. TH Wirtschaftskanzlei
Vorstandsvorsitz Christian Dahms Herr Thomas Hanke
Reichenhainer Stralle 154 ¢ 09125 Chemnitz An der Steilen Wand 51 * 08393 Meerane
E-Mail: info@osp-sachsen.de | Tel.: 0371 /53 33 90 Telefon: +49(0)173/8856639

E-Mail: datenschutz@osp-sachsen.de

Herkunft der Daten | Zweck | Rechtsgrundlage | Weitergabe

Wir verarbeiten Ihre personlichen Bewerbungsdaten, die Sie uns im Rahmen Ihrer Bewerbung zur Verflgung gestellt
haben (per Mail bzw. postalisch). Diese Daten werden wir ausschliefRlich fir dieses Bewerbungsverfahren
zweckgebunden zur Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses (gem. Art. 88 Abs. 1 DSGVO | § 26 Abs. 1 BDSG-
neu) und Kommunikation verarbeiten und nutzen.

Rechtsgrundlage: Die Verarbeitung der uns Ubermittelten personenbezogenen Daten erfolgt gem. Art. 6 Abs. 1
DSGVO und § 26 BDSG-neu.

Ihre Daten werden von uns nur den fir das Bewerbungsverfahren zustandigen Mitarbeitern innerhalb
unserer Organisation zur Verfugung gestellt. Eine Weitergabe dieser Daten an Dritte erfolgt nicht.

Speicherdauer

Nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens werden Ihre Bewerbungsdaten nach spatestens 6 Monaten gel6scht.
Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Aufbewahrungsfristen/Dokumentationspflichten eingehalten werden

mussen - beispielsweise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz
(AGG). Kommt es zu einem Beschaftigungsverhaltnis, werden diese Daten in die Personalakte Gbernommen.

Ihre Datenschutzrechte
Jede betroffene Person hat
e das Recht auf Auskunft nach Art. 15 DSGVO,
e das Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DSGVO,
e das Recht auf Loschung nach Art. 17 DSGVO,
e das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DSGVO,
e das Recht auf Widerspruch aus Art. 21 DSGVO.

Dariiber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer zustandigen Datenschutzaufsichtsbehorde
(Art. 77 DSGVO).

Diese ist fir den Olympiastltzpunkt Sachsen e. V.
Sachsischer Datenschutzbeauftragter | Devrientstrale 5, 01067 Dresden | Telefon: 0351/493-5401
Telefax: 0351/493-5490 | Internet: www.datenschutz.sachsen.de | E-Mail: saechsdsb@slt.sachsen.de

Legende DSGVO = Datenschutzgrundverordnung | BDSG-neu = Bundesdatenschutzgesetz neu | AGG = Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz
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